贵州银行黔西南分行招聘公告

    贵州银行是以遵义、安顺、六盘水三家城市商业银行为基础合并重组设立的省级地方法人金融机构，是贵州省委、省政府领导下的大一型国有企业，注册地、总部设在贵州省省会贵阳市。2019年12月30日在香港联交所挂牌上市，股票代码：6199.HK。

    黔西南分行是贵州银行辖内独立经营管理的机构，现有营业网点10个，覆盖黔西南州兴义、兴仁、贞丰、安龙、晴隆、普安、册亨、望谟等各市县。根据业务发展和经营管理需要，现面向社会诚聘优秀金融人才。

    一、招聘岗位人数及工作地点

    （一）招聘岗位人数

    招聘岗位：客户经理、综合柜员。

    招聘人数：30人（可根据招聘情况调整各岗位招聘人数）

    （二）工作地点

    贵州省黔西南州各市县

二、招聘岗位及资格条件

各岗位对应资格条件详见《贵州银行黔西南分行招聘岗位需求表》（附件1）。

    （一）全日制大学本科及以上学历并取得相应学历、学位证。

（二）遵守国家法律、法规和各项金融规章制度，具有良好的个人品行，无不良记录，未因违规违纪受过相关处分，无重大岗位风险责任。

（三）身体健康，形象气质良好。

（四）具备较好的适岗能力和较强的工作责任心，爱岗敬业，做事严谨，能胜任高强度工作。

（五）服务意识好，能优质高效的为客户服务。

（六）符合贵州银行亲属回避政策。

（七）同等条件下，以下人员优先：本县市户籍报本县市所在机构者；中共党员；有良好写作能力者；具有文体艺术专长者；在各类评先评优中获过荣誉称号或奖励；或在校期间在学生会及各类社团任职、组织过大型活动；全国985、211院校及境外知名院校毕业生。

（八）年龄、银行从业年限、工作年限统一计算至2020年4月10日。

 三、招聘程序

本次招聘按照“报名→资格审查→笔试→面试（一面、二面）→确定拟录用人选→背景调查及监管核查→体检→录用”的流程开展。

网上报名。报名时间：从即日起至2020年4月10日24：00止。登录贵州银行官方网站（www.bgzchina.com）→右上角“诚聘英才”→“人才招聘”，进入贵州银行黔西南分行招聘启事后下载并详细、完整填写《贵州银行黔西南分行应聘登记表》，发送到贵州银行黔西南分行招聘邮箱：qxnfhrlzyb@bgzchina.com。(为确保应聘登记表能被有效筛选，请将邮件名称命名为“应聘+岗位+姓名”，请勿使用超大附件邮件，请勿重复发送)。

资格审查。根据招聘条件，对符合条件的应聘者集中进行资格审查；根据岗位需求,确定入围笔试人员。

笔试、面试、背景调查、体检、监管核查、签约等安排将另行通知，请及时关注。
四、注意事项 

(一)本次招聘统一采取电子邮件报名方式,不接受纸质方式报名。

(二)招聘期间，将通过电话、短信、邮件等方式与应聘者联系，请保持通讯畅通。

    (三)应聘者应对申请资料信息的真实性负责，如发现相关信息与事实不符，我行有权取消其应聘资格。

    (四)应聘资料由贵州银行黔西南分行妥善保管并严格保密，恕不退还。

(五)贵州银行黔西南分行对本次招聘享有最终解释权。

    五、联系方式

    联系电话：0859-3333005，0859-3333010

    联系人：刘女士   吴先生

    附件：1.贵州银行黔西南分行招聘岗位需求表       

          2.贵州银行黔西南分行应聘登记表

